
 

 

  



คํานํา 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 

2562 ของโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์ฉบับนี้จัดทําข้ึนเพื่อสรุปผลการดําเนินงานในรอบปการศึกษา 

2562 ของโรงเรียนท่ีสะทอนใหเห็นภาพความสําเร็จท่ีเกิดข้ึนตามบริบทของโรงเรียน  ซึ่งมีเนื้อหาของ

เอกสารประกอบรายงานการประเมินคุณภาพในสถานศึกษา 3 สวน  ไดแก 

 สวนท่ี 1 บทสรุปของผูบริหาร 

 สวนท่ี 2 ขอมูลพื้นฐาน 

 สวนท่ี 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาและ 

  ภาคผนวก 

 โรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์ขอขอบพระคุณ  คณะกรรมการบริหารโรงเรียน  คณะครู  

ผูปกครองและผูมีสวนเกี่ยวของทุกภาคสวนท่ีรวมพัฒนาและรวมจัดทํารายงานการประเมินตนเองของ

โรงเรียนใหสมบูรณครบถวน  และหวังเปนอยางยิ่งวาขอมูล  สารสนเทศ  และขอเสนอแนะในรายงานฉบับ

นี้จะเปนประโยชนในการพัฒนา  เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาใหมีคุณภาพดียิ่งข้ึนตอไป 

 

 

 

 

 
โรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์ 

1 พฤษภาคม 2563 

  



สารบญั 

 

หนา 

 

คํานํา 

สารบัญ  

สวนที่ 1 บทสรุปของผูบริหาร  

 ตอนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 1 

 ตอนท่ี 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง 1 

สวนที่ 2 ขอมูลพ้ืนฐาน  

 1. ขอมูลพื้นฐานดานกายภาพของโรงเรียน 3 

 2. ขอมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 5 

 3. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 7 

 4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 13 

 5. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice) 13 

 6. รางวัลท่ีสถานศึกษาไดรับ 14 

 7. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 18 

 8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ท่ีผานมา 18 

 9. หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก 18 

สวนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

 1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 19 

 2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 30 

 3. จุดเดน 31 

 4. จุดควรพัฒนา 32 

 5. แนวทางการพัฒนา 32 

 6. ความตองการชวยเหลือ 33 

ภาคผนวก  
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สวนที่ 1 

บทสรุปของผูบริหาร 

 

ตอนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐาน 

 โรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์   รหัสสถานศึกษา 10100049  ท่ีต้ังเลขท่ี 60  แขวงสีลม                   

เขตบางรัก  จังหวัดกรุง เทพมหานคร  สังกัด สํานักงานคณะกรรมการสง เสริมการ ศึกษาเอกชน                                   

โ ท ร ศั พ ท  0 2 -2 6 7 -4 2 6 4   โ ท ร ส า ร   0 2 -2 6 4 -4 2 5 7   email  plengsilom@gmail.com                                        

website www.ppskgschool.ac.th  ไดรับอนุญาตจัดต้ังเมื่อ  17 พฤษภาคม 2537  เปดสอนระดับช้ัน

อนุบาลปท่ี 1  ถึงระดับช้ันอนุบาลปท่ี 3  จํานวนเด็กปจจุบัน 207 คน  จํานวนบุคลากรโรงเรียน 42 คน 

ตอนท่ี 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง 

ระดับปฐมวัย 

1) มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

 2.1 แผนพัฒนาการศึกษา 3 ป  (พ.ศ. 2560-2562) 

 2.2 แผนปฏิบัติการประจําป 2562 

 2.3 หลักสูตรสถานศึกษา 

 2.4 รายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ปการศึกษา 2562 

3) โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดระดับคุณภาพท่ีดีข้ึนกวาเดิม 1 ระดับ 

3.1 แผนปฏิบัติงานท่ี  1 สรางความรู  ความเขาใจใหครูและบุคลากรมีสวนรวมในการ

บริหารงานและพัฒนาองคกรอยางเปนระบบ 

3.2 แผนปฏิบัติงานท่ี  2 จัดระบบขอมูลสารสนเทศใหมีความตอเนื่อง 

3.3 แผนปฏิบัติงานท่ี  3 จัดเครื่องมือในการติดตาม  ประเมินผลโครงการ  การบริหาร

จัดการงานวิชาการและการพัฒนาหลักสูตร 

3.4 แผนปฏิบัติงานท่ี  4 จัดสงเสริมใหครูไดรับการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนโดยใช

เทคนิควิธีและนวัตกรรมท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 

3.5 แผนปฏิบัติงานท่ี  5 จัดโครงการสงเสริมการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการเรียน             

การสอน 

4) นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี 

4.1 โรงเรียนฝกทักษะการคิด (Thinking Skill) สําหรับเด็กปฐมวัย 

4.2 การจัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) เขามาบูรณาการจัดการ

เรียนรูในหลักสูตรปฐมวัยของสถานศึกษา 
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5) ความโดดเดนของสถานศึกษา 

โรงเรียนสงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  กิจกรรมการสอนแบบบูรณา

การเตรียมความพรอมกับการเสริมทักษะพื้นฐานทางดานวิชาการในการเตรียมเด็กเขาเรียนในช้ันประถมศึกษา

ปท่ี 1  จัดการเรียนรูใหเด็กไดฝก  ทักษะกระบวนการคิด (Thinking Skills) ในรูปแบบหลากหลายผาน          

6 กิจกรรมหลักและกิจวัตรประจําวันในการเรียนรู  การเลนและการแกปญหาของเด็กอยางตอเนื่อง                  

และไดรับคําช่ืนชมในการตรวจประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ี 3 จาก สมศ. วาเปนโรงเรียนฝกทักษะการคิด            

ของเด็กปฐมวัย  ซึ่งเปนส่ิงท่ีนาภาคภูมิใจของโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์เปนอยางยิ่ง 

6) โรงเรยีนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

6.1 พัฒนาการจัดการเรียนรู ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   พุทธ ศักราช 2560  

กระทรวงศึกษาธิการ 

6.2 กําหนดใชมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 3 มาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการตามท่ี

ประกาศใช 6 สิงหาคม 2561 ในการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 

6.3 จัดทําโครงการเด็กไมจมน้ํา  กิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติดตอบสนองการดําเนินงาน

ท่ีสอดคลองตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล 

 

 

 

 ลงนาม     (ผูอํานวยการโรงเรียน) 

 ( นางสาวประสิทธิรักษ  เจริญผล) 

 1 พฤษภาคม 2563 
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สวนที่ 2 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

 

1. ขอมูลพื้นฐาน 

1.1  โรงเรียน อนุบาลเปลงประสิทธิ์  รหัสโรงเรียน 10100049 

ท่ีต้ังเลขท่ี 60  แขวงสีลม  เขตบางรัก  จังหวัดกรุงเทพมหานคร  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน  โทรศัพท 02-267-4264  โทรสาร 02-267-4257  email plengsilom@gmail.com 

website  www.ppskgschool.ac.th  ไดรับอนุญาตจัดต้ังเมื่อ 17 พฤษภาคม 2537  เปดสอนระดับช้ัน

อนุบาลปท่ี 1 ถึงระดับช้ันอนุบาลปท่ี 3  จํานวนเด็ก 207 คนจํานวนบุคลากรโรงเรียน 42 คน 

ลักษณะผูรับใบอนุญาต 

  บุคคลธรรมดา 

 นิติบุคคล 

 หางหุนสวนจํากัด/บริษัท 

 มูลนิธิในพุทธศาสนา/การกุศลของวัด 

 มูลนิธิในคริสตศาสนา 

 มูลนิธิในศาสนาอิสลาม 

 อื่น ๆ  (ระบุ)................................. 

ประเภทโรงเรียน 

  ประเภทโรงเรียนในระบบ 

   สามัญศึกษา 

    การกุศลของวัด 

    การศึกษาพิเศษ 

    การศึกษาสงเคราะห 

    ในพระราชูปถัมภ 

    สามัญปกติ 

    อิสลามควบคูสามัญ  

การจัดการเรียนการสอน 

   ปกติ  (สามัญศึกษา) 

   English  Program   ไดรับอนุญาตเมื่อ................................................... 
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1.2 จํานวนหองเรียน/เด็กจําแนกตามระดับท่ีเปดสอน 

ระดับท่ีเปดสอน 
จํานวนหองเรียน จํานวนผูเรียนปกติ  

จํานวนผูเรียนท่ีมี

ความตองการ

พิเศษ 

รวมจํานวน

ผูเรียน 

หองเรียนปกติ หองเรียน EP ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับกอนประถมศึกษา       

อนุบาลปท่ี 1 69 - 40 29 - - 69 

อนุบาลปท่ี 2 69 - 41 28 - - 69 

อนุบาลปท่ี 3 69 - 34 35 - - 69 

รวม 207 - 115 92 - - 207 

รวมท้ังส้ิน 207 - 115 92 - - 207 

 

  1.3  จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา   

  1.3.1 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง 

ประเภท/ตําแหนง 
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ตํ่ากวา ป.ตรี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

1. ผูบริหารสถานศึกษา      

- ผูรับใบอนุญาต - - 1 - 1 

- ผูจัดการ - - 1 - 1 

- ผูอํานวยการ - - 1 - 1 

- รอง/ผูอํานวยการ - - - - - 

รวม - - 3 - 3 

2. ผูสอนการศึกษาปฐมวัย      

- ครูบรรจ ุ - 28 1 - 29 

- ครูตางชาติ - 3 - - 3 

รวม - 31 1 - 32 

3. บุคลากรทางการศึกษา      

- เจาหนาท่ีนักการภารโรง 2 - - - 2 

4.อ่ืนๆ (ระบุ)      

- ยามรักษาความปลอดภัย 1 - - - 2 

- แมครัว 3 - - - 3 

รวม 6 - - - 7 

รวมท้ังสิ้น 6 31 3 - 42 

สรุปอัตราสวน  ระดับปฐมวัย จํานวนเด็กตอครู 12 : 1 

 จํานวนเด็กตอหอง 25 : 2 
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  1.3.2  สรุปจํานวนครผููสอน จําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู 

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู 

จํานวนครูผูสอน 

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก  ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก 

ปฐมวัย 15 13 - - - - 

   

  1.3.3  สรุปจํานวนครผููสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

กิจกรรมพัฒนาเด็ก จํานวนครูผูสอน 

  กิจกรรมหองสมุด 1 

  กิจกรรมวายน้ํา / พละบก 2 

  กิจกรรมดนตรี 1 

  กิจกรรมภาษาจีน 1 

  กิจกรรมภาษาอังกฤษ 3 

 

2. ขอมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

การพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ปรัชญา เกงคิด  เกงทํา  สรางสรรค  มีความสุข 

วิสัยทัศน 

ภายในป พ.ศ. 2562 โรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์มุงมั่นพัฒนาเด็กใหมี

ความพรอม  โดยองครวมเหมาะสมตามวัยอยางมีความสุข  มีทักษะในการ

คิดสรางสรรค  กลาแสดงออก  มีคุณธรรม  จริยธรรมสืบสานวัฒนธรรม

ประเพณีไทย  รักษธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอมและดําเนินการตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

พันธกิจ 

1. สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการโดยองครวมครบท้ัง 4 ดาน  ท้ังดานรางกาย  

อารมณ  จิตใจ  สังคม  และสติปญญาเหมาะสมกับวัย 

2. สงเสริมใหเด็กมีทักษะในการคิดวิเคราะห  คิดสรางสรรคและกลา

แสดงออกผานกระบวนการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายของโรงเรียน 

3. สงเสริมใหเด็กมีคุณธรรมจริยธรรมและไหวสวยในแบบเปลงประสิทธิ์ 

4. สงเสริมใหเด็กไดเขารวมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 

5. จัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรูท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 

6. สงเสริมการจัดการเรียนรูตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

7. สง เสริมใหครูมีประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ             

บูรณาการท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
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การพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

8. โรงเรียนสงเสริมระบบบริหารจัดการโดยใชหลักการบริหารแบบม ี          

สวนรวมของทุกฝาย 

เปาหมาย 

1. จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการครบท้ัง 4 ดาน  โดยองครวม

เหมาะสมตามวัย 

2. จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการคิด  คิดสรางสรรค  การแกปญหาและการ

กลาแสดงออกในเด็ก  ผานกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

3. จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเด็กกลาแสดงออกเปนแบบอยางท่ีดีในการ              

ไหวสวยในแบบเปลงประสิทธิ์ 

4. จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีไทย 

5. จัดกิจกรรมท่ีเอื้อตอการเรียนรูท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 

6. จัดประสบการณ  กิจกรรมท่ีเอื้อตอการเรียนรูสอดคลองตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 

7. สนับสนุนใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบูรณาการโดยเนนเด็กเปน

สําคัญ 

8. โรงเรียนจัดระบบบริหารจัดการโดยใชหลักการบริหารแบบการมีสวน

รวมของทุกฝาย 

ยุทธศาสตรหรือกลยุทธ 

กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพเด็ก 

กลยุทธท่ี ๒ พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 

กลยุทธท่ี ๓ สงเสริมการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

กลยุทธท่ี ๔ พัฒนาตามบริบทของโรงเรียน 

เอกลักษณ โรงเรียนสงเสริมทักษะการคิดระดับปฐมวัย 

อัตลักษณ ไหวสวยแบบเปลงประสิทธิ์ 
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3. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา 

 

ยุทธศาสตร

ตามแผนฯของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

*** 

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

ยุทธศาสตร 

ท่ี 1 

พัฒนา 

คุณภาพเด็ก 

1. โครงการหนู

นอยสุขภาพดี 

207 85 89.92 ดีเลิศ มฐ.1 (1.1-1.4) ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 3 

- การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active learning 

2. โครงการ

กีฬาสีภายใน

โรงเรียน 

207 85 99.29 ยอด

เย่ียม 

มฐ.1 (1.1-1.4) 

มฐ.2 (2.6) 

มฐ.3 (3.2) 

ยุทธศาสตรที่ 4 

- การสงเสริมการ

มีสวนรวมในการ

จัดและสนับสนุน

การศึกษาเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 1 

- การปลูกฝงความมี

ระเบียบวินัย ทัศนคติ

ท่ีถูกตอง ผาน

กระบวนการกีฬา 

3. โครงการ

สงเสริมทักษะ

ภาษาสื่อสาร 

207 85 87.62 ดีเลิศ มฐ.1 (1.2-1.4) 

มฐ.3 (3.2) 

มฐ.4 (4.1) 

ยุทธศาสตรที่ 1 

- การพัฒนา

หลักสูตร การ

เรียนการสอน 

การวัดและ

ประเมินผล 

ประเด็นตัวช้ีวัด 3 

- การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active learning 

ประเด็นตัวช้ีวัด 8 

- การจัดการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 

(ภาษาท่ีสาม) 

 4. โครงการ

สงเสริมวัฒนธรรม

ประเพณีไทย 

207 85 88.55 ดีเลิศ มฐ.1 (1.2-1.4) 

มฐ.3 (3.2) 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพ

การจัดการศึกษา

ของโรงเรียน

เอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 2 

- การจัดการเรียนรู 

เพ่ือสรางทักษะ

พ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยง               

สูการสรางอาชีพและ

การมีงานทํา 

 5. โครงการ

สงเสริมการเรียนรู

ตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 

207 85 93.54 ยอด

เย่ียม 

มฐ.1 (1.2-1.4) 

มฐ.2 

(2.1,2.4,2.6) 

มฐ.3 (3.2) 

ยุทธศาสตรที่ 2 

-การปฏิรูประบบ

ทรัพยากรเพ่ือ

การศึกษาเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 2 

- การจัดการเรียนรู 

เพ่ือสรางทักษะ

พ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยง               

สูการสรางอาชีพและ

การมีงานทํา 
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ยุทธศาสตร

ตามแผนฯของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

*** 

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

ประเด็นตัวช้ีวัด 4 

- การจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการ

คิดแบบมีเหตุผลและ

เปนข้ึนตอน (Coding) 

 6. โครงการ

สงเสริมความ

กตัญูตอผูมี

พระคุณ 

207 85 92.17 ยอด

เย่ียม 

มฐ.1 (1.2-1.4) 

มฐ.2 (2.4,2.6) 

มฐ.3 (3.2,3.3) 

มฐ.4 (4.2) 

ยุทธศาสตรที่ 4 

- การสงเสริมการ

มีสวนรวมในการ

จัดและสนับสนุน

การศึกษาเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 4 

- การจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการ

คิดแบบมีเหตุผลและ

เปนข้ึนตอน (Coding) 

 7. โครงการรับ

ประกาศนียบัตร

เด็กจบชั้นอนุบาล

ปท่ี 3 

207 85 95.84 ยอด

เย่ียม 

มฐ.1 (1.4) 

มฐ.2 (2.1) 

มฐ.3 (3.1,3.4) 

ยุทธศาสตรที่ 1 

- การพัฒนา

หลักสูตร การ

เรียนการสอน 

การวัดและ

ประเมินผล 

ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพ

การจัดการศึกษา

ของโรงเรียน

เอกชน 

ยุทธศาสตรที่ 4 

- การสงเสริมการ

มีสวนรวมในการ

จัดและสนับสนุน

การศึกษาเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 2 

- การจัดการเรียนรู 

เพ่ือสรางทักษะ

พ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยง               

สูการสรางอาชีพและ

การมีงานทํา 

 

 8. โครงการ

สงเสริมการเรียนรู

ในกิจกรรมพิเศษ 

207 85 87.95 ดีเลิศ มฐ.1 (1.4) 

มฐ.2 (2.5) 

มฐ.3 (3.3) 

ยุทธศาสตรที่ 1 

- การพัฒนา

หลักสูตร การ

เรียนการสอน 

การวัดและ

ประเด็นตัวช้ีวัด 5 

- การพัฒนาครูใหมี

ความชํานาญในการ

จัดการเรียนรู

ภาษาอังกฤษและ
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ยุทธศาสตร

ตามแผนฯของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

*** 

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

ประเมินผล 

ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพ

การจัดการศึกษา

ของโรงเรียน

เอกชน 

ภาษาคอมพิวเตอร 

(Coding)  

ประเด็นตัวช้ีวัด 6 

- การจัดการเรียนรูดวย 

Stem Education 

ยุทธศาสตร 

ท่ี 2 

พัฒนา

กระบวนการ

บริหารและการ

จักการ 

1. โครงการ

พัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา

ปฐมวัยของ

สถานศึกษา 

42 85 100 ยอด

เย่ียม 

มฐ.2 (2.1-

2.4,2.6) 

มฐ.3 (3.1-3.4) 

ยุทธศาสตรที่ 1 

- การพัฒนา

หลักสูตร การ

เรียนการสอน 

การวัดและ

ประเมินผล 

ประเด็นตัวช้ีวัด 3 

- การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active learning 

ประเด็นตัวช้ีวัด 8 

- การจัดการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 

(ภาษาท่ีสาม) 

ประเด็นตัวช้ีวัด 9 

- การสงเสริมทักษะ

การอาน เขียน 

ภาษาไทย เพ่ือใชเปน

เครื่องมือในการเรียนรู

ภาษาอ่ืน 

 2. โครงการ

ปฐมนิเทศ

ผูปกครอง 

207 85 93.05 ยอด

เย่ียม 

มฐ.2 (2.1-2.6) 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพ

การจัดการศึกษา

ของโรงเรียน

เอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 2 

- การจัดการเรียนรู 

เพ่ือสรางทักษะ

พ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยง               

สูการสรางอาชีพและ

การมีงานทํา 

 3. โครงการ

พัฒนาอาคาร

สถานท่ีใน

โรงเรียน 

42 85 100 ยอด

เย่ียม 

มฐ.2 (2.4-2.5) 

มฐ.3 (3.3) 

ยุทธศาสตรที่ 2 

-การปฏิรูประบบ

ทรัพยากรเพ่ือ

การศึกษาเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 6 

- การจัดการเรียนรูดวย 

Stem Education 
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ยุทธศาสตร

ตามแผนฯของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

*** 

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

 4. โครงการ

พัฒนาแหลงการ

เรียนรูภายในและ

ภายนอกโรงเรียน 

42 85 100 ยอด

เย่ียม 

มฐ.2  

(2.2,2.4-2.5) 

มฐ.3 (3.2-3.3) 

ยุทธศาสตรที่ 7  

- การพัฒนา

ระบบการบริหาร

จัดการสงเสริม

การศึกษาเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 6 

- การจัดการเรียนรูดวย 

Stem Education 

ประเด็นตัวช้ีวัด 10 

- การใชดิจิทัล

แพลตฟอรมเพ่ือการ

เรียนรูหรือสรางอาชีพ 

 5. โครงการ

สัมพันธชุมชน 

207 85 94.50 ยอด

เย่ียม 

มฐ.2 (2.3-2.5) 

มฐ.3 (3.2-3.3) 

ยุทธศาสตรที่ 4 

- การสงเสริมการ

มีสวนรวมในการ

จัดและสนับสนุน

การศึกษาเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 2 

- การจัดการเรียนรู 

เพ่ือสรางทักษะ

พ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยง               

สูการสรางอาชีพและ

การมีงานทํา 

ประเด็นตัวช้ีวัด 4 

- การจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการ

คิดแบบมีเหตุผลและ

เปนข้ึนตอน (Coding) 

 6. โครงการ

ประกันคุณภาพ

ภายใน 

42 85 95.51 ยอด

เย่ียม 

มฐ.2 (2.1-2.6) ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพ

การจัดการศึกษา

ของโรงเรียน

เอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 4 

- การจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการ

คิดแบบมีเหตุผลและ

เปนข้ึนตอน (Coding) 

7. โครงการ

พัฒนาบุคลากร 

42 85 95.83 ยอด

เย่ียม 

มฐ.2 (2.2-2.3) ยุทธศาสตรที่ 2 

-การปฏิรูประบบ

ทรัพยากรเพ่ือ

การศึกษาเอกชน 

ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพ

การจัดการศึกษา

ประเด็นตัวช้ีวัด 5 

- การพัฒนาครูใหมี

ความชํานาญในการ

จัดการเรียนรู

ภาษาอังกฤษและ

ภาษาคอมพิวเตอร 

(Coding) 
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ยุทธศาสตร

ตามแผนฯของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

*** 

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

ของโรงเรียน

เอกชน 

8. โครงการ

สรางขวัญและ

กําลังใจบคุลากร 

42 85 98.12 ยอด

เย่ียม 

มฐ.2 

(2.3,2.5,2.6) 

ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 2 

- การจัดการเรียนรู 

เพ่ือสรางทักษะ

พ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยง               

สูการสรางอาชีพและ

การมีงานทํา 

 

ยุทธศาสตร 

ท่ี 3 

สงเสริมการจัด

ประสบการณท่ี

เนนเด็กเปน

สําคัญ 

1. โครงการ

สงเสริมการเรียนรู

โดยเนนเด็กเปน

สําคัญ 

207 85 91.92 ยอด

เย่ียม 

มฐ.3 (3.1-3.4) ยุทธศาสตรที่ 1 

- การพัฒนา

หลักสูตร การ

เรียนการสอน 

การวัดและ

ประเมินผล 

ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพ

การจัดการศึกษา

ของโรงเรียน

เอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 3 

- การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active learning 

 

 2. โครงการ

นิเทศการสอน

ภายในโรงเรียน 

40 85 95.41 ยอด

เย่ียม 

มฐ.3 (3.1-3.4) ยุทธศาสตรที่ 1 

- การพัฒนา

หลักสูตร การ

เรียนการสอน 

การวัดและ

ประเมินผล 

ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 3 

- การจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมการคิด

วิเคราะหดวยวิธีการ 

Active learning 
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ยุทธศาสตร

ตามแผนฯของ

โรงเรียน 

โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

*** 

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช. 

*** 

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 

(จํานวน) 
คุณภาพ 

ปริมาณ 

(รอยละ) 
คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        

 3. การผลิตสื่อ

การเรียนรูสําหรับ

เด็กปฐมวัย 

40 85 100 ยอด

เย่ียม 

มฐ.2 (2.3-2.5) 

มฐ.3 (3.3) 

ยุทธศาสตรที่ 4 

- การสงเสริมการ

มีสวนรวมในการ

จัดและสนับสนุน

การศึกษาเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 10 

-การใชดิจิทัล

แพลตฟอรมเพ่ือการ

เรียนรูหรือสรางอาชีพ 

ยุทธศาสตร 

ท่ี 4 

พัฒนาบริบท

ของโรงเรียน 

1. โครงการ

สงเสริมการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 

207 85 92.17 ยอด

เย่ียม 

มฐ.1 (1.2-1.4) 

มฐ.4 (4.1) 

ยุทธศาสตรที่ 1 

- การพัฒนา

หลักสูตร การ

เรียนการสอน 

การวัดและ

ประเมินผล 

ยุทธศาสตรที่ 2 

-การปฏิรูประบบ

ทรัพยากรเพ่ือ

การศึกษาเอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 5 

- การพัฒนาครูใหมี

ความชํานาญในการ

จัดการเรียนรู

ภาษาอังกฤษและ

ภาษาคอมพิวเตอร 

(Coding) 

ประเด็นตัวช้ีวัด 8 

- การจัดการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 

(ภาษาท่ีสาม) 

 2. โครงการ

สงเสริมวัฒนธรรม

ประเพณีไทย 

207 85 92.10 ยอด

เย่ียม 

มฐ.1 (1.2-1.4) 

มฐ.4 (4.2) 

ยุทธศาสตรที่ 3 

- การเสริมสราง

ประสิทธิภาพ

การจัดการศึกษา

ของโรงเรียน

เอกชน 

ประเด็นตัวช้ีวัด 4 

- การจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการ

คิดแบบมีเหตุผลและ

เปนข้ึนตอน (Coding) 
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4.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็ก 

4.1  ระดับปฐมวัย  

  ผลการพัฒนาเด็ก 

ผลพัฒนาการดาน 

จํานวน

เด็ก

ท้ังหมด 

รอยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. ดานรางกาย 207 201 97.10 6 2.90 0 0 

2. ดานอารมณ-จิตใจ 207 199 96.14 8 3.86 0 0 

3. ดานสังคม 207 199 96.14 8 3.86 0 0 

4. ดานสติปญญา 207 197 95.17 9 4.35 1 0.48 

 

5. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation /Best Practice ) 

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี มาตรฐานดาน ระดับการศึกษา 

1. โรงเรียนสงเสริมทักษะการคิดเด็กปฐมวัย 

(Thinking-Skill) 
คุณภาพเด็ก ปฐมวัย 

2. การจัดการ เรี ยนการสอนแบบโครงการ 

(Project Approach) ในการบูรณาการการ

เรียนรูในหลักสูตรสถานศึกษา 

การจัดประสบการณ 

ท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
ปฐมวัย 

3. สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการ

แบบประชาธิปไตยภายใน โรง เรี ยนของ           

ทุกฝาย 

การบริหารและการจัดการ ปฐมวัย 
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6.  รางวัลท่ีสถานศึกษาไดรับ  

ลําดับ

ท่ี 
ประเภท รางวัล/สิ่งท่ีภาคภูมิใจ ช่ือหนวยงานท่ีมอบให 

๑. สถานศึกษา   

๑.๑ พ.ศ. ๒๕๕๕   

 -ผานการตรวจประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบสามอยูในระดับ             

ดีมาก 

ได รั บการ ช่ืนชมจาก  สมศ .  ให เป น

โรงเรียนสงเสริมทักษะการคิดเด็กปฐมวัย 

สํ า นั ก ง า น รั บ ร อ ง

มาตรฐานและประเมิน

คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า 

(องคการมหาชน) 

 -เปนโรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน

กิจกรรมวิทยาศาสตรสําหรับเด็ก

ปฐมวัยรับรองคุณภาพ ปการศึกษา 

๒๕๕๕-๒๕๕๗  ในโครงการ     

“บานนักวิทยาศาสตรนอย” 

 

 สถาบันสงเสริมการสอน

วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ

เทคโนโลยี (สสวท.) 

๒. ผูบริหารสถานศึกษา   

 -อาจารยอัจฉรา เธียรประสิทธิ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

- รางวัลโครงการ “ปยชนน            

คนการศึกษา” 

 

- สํานักงานสงเสริม

สวัสดิการและสวัสดิ

ภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

 -อาจารยประสิทธิรักษ เจริญผล พ.ศ. ๒๕๕๙ 

- เกียรติบัตรผูบริหารสถานศึกษาเอกชน

ดีเดน 

 

- เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “ครุสดุดี” 

ประจําปการศึกษา ๒๕๕๘ 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- วุฒิบัตรรางวัลครูผูฝกซอมและควบคุม

การนําเสนอผลงานดานพลังงานและ

ส่ิงแวดลอมดีเดนตามแนวทาง

พระราชดําริ  รัชกาลท่ี ๙  เนื่องใน

งานส่ิงแวดลอมศึกษา จ.นนทบุรี 

 

- สมาคมผูประกอบ

วิชาชีพผูบริหาร

สถานศึกษาเอกชน  

นนทบุรี 

- คุรุสภา  

กรุงเทพมหานคร 

 

 

- องคการบริหารสวน

จังหวัดนนทบุรีรวมกับ

สมาคมผูประกอบการ
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ลําดับ

ท่ี 
ประเภท รางวัล/สิ่งท่ีภาคภูมิใจ ช่ือหนวยงานท่ีมอบให 

- รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ  

เบญจมดิเรกคุณาภรณ ประจําป พ.ศ. 

๒๕๖๐ 

พ.ศ. ๒๕๖๑ 

- เกียรติบัตร ๑๐๐ ป  ครูดีศรีเอกชน 

ระดับเข็มทอง 

- การพัฒนาครูและบุคลากรแกนนํา

ปฐมวัย 

วิชาชีพบริหาร

การศึกษาเอกชน 

 

- สํานักงานเลขานุการ

นายกรัฐมนตรี 

 

 

- กระทรวงศึกษาธิการ 

- กรุงเทพมหานคร 

๓. ครู   

๓.๑ พ.ศ. ๒๕๖๑   

 -น.ส. ถาวร สุพร - เกียรติบัตร ๑๐๐ ป  ครูดีศรีเอกชน 

ระดับเข็มเงิน 

- กระทรวงศึกษาธิการ 

 -น.ส. สิริลักษ ประสานทรัพย  

 -น.ส. ลัดดาพร พรมวงษ - เกียรติบัตร ๑๐๐ ป  ครูดีศรีเอกชน 

ระดับเข็มทองแดง 

 

 -น.ส. ณัฐวรรณ อรรถเจตน  

 -นาง กนกพร ทองประเสริฐ   

 -น.ส. อรชุมา บัวบาลบุตร   

 -น.ส. โสภาพร ไชยรัตน   

๓.๒ พ.ศ.๒๕๖๒   

 -นางสาวมาลีนา ยอดอุดม - โลหรางวัลผูท่ีไดปฏิบัติหนาท่ีในวิชาชีพ

ครูปฐมวัยเปนระยะเวลา ๒๐ ป 

- โรงเรียนอนุบาลเปลง

ประสิทธิ ์ -นางสาวหทัยทิพย บุญยะนิวาสน 

 -นางรจนา แสรเช้ือ 

 -นางสาวสิริลักษ ประสานทรัพย 

 -นางสาวอารยา ราชมณี 

 -นายปองศักด์ิ ถึงคําภู 

 -นางสาวณัฐวรรณ อรรถเจตน 

 -นายปรีชา มาสงค 

 -นางมณีรัตน เรียนจังหรีด - โลหรางวัลผูท่ีไดปฏิบัติหนาท่ีในวิชาชีพ

ครูปฐมวัยเปนระยะเวลา ๑๕ ป 

- โรงเรียนอนุบาลเปลง

ประสิทธิ ์ -นางสาวถาวร สุพร 
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ลําดับ

ท่ี 
ประเภท รางวัล/สิ่งท่ีภาคภูมิใจ ช่ือหนวยงานท่ีมอบให 

๔. เด็ก   

๔.๑ พ.ศ. ๒๕๖๐   

 -ด.ช. รักชนก นิ่มสุวรรณสิน 

-ด.ญ. เอมมิกา ปรีชาสัมมกุล 

-ด.ญ. โชติกา ธรรมโชติ 

- การแขงขันทักษะทางวิชาการและ

สุนทรียภาพระดับการศึกษาปฐมวัย  

ครั้งท่ี 4 ไดรับรางวัล  ชนะเลิศ 

 การสรางภาพดวยการฉีกปะ   

- โรงเรียนพระแมมารี  

สาทร 

 -ด.ช. ชนกันต หลิว 

-ด.ญ. กัญจนณิชา จรางเดช 

-ด.ญ. พฤกษา ดุลนิมิตร 

- การแขงขันทักษะทางวิชาการและ

สุนทรียภาพระดับการศึกษาปฐมวัย  

ครั้งท่ี 4 ไดรับรางวัล  รองชนะเลิศ

อันดับ 1 

 การปนดินน้ํามัน 

- โรงเรียนพระแมมารี  

สาทร 

 -ด.ช. นพณัช ศิลปวิไลเลิศ 

-ด.ญ. โชติกา ธรรมโชติ 

-ด.ญ. พัชรธมล เหลืองอรุณเลิศ 

-ด.ญ. เขมจิรา สุวรรณโชติ 

-ด.ช. ศุภกร สิริธนกุล 

-ด.ช. กวีวัธน จิระพัฒนวงศ 

- เขารวมการทดสอบความพรอมดาน

คณิตศาสตรปฐมวัยเทียบเคียง

มาตรฐานสากลรวมกับสถาบันรับรอง

ทางคณิตศาสตรแหงประเทศญี่ปุนผาน

เกณฑ  รอยละ ๗๐ 

- โรงเรียนอนุบาลเปลง

ประสิทธิ์  สายลม 

๔.๒ พ.ศ. ๒๕๖๑   

 -ด.ช. จารุวิทย อุไรสวัสด์ิ - การแขงขันทักษะทางวิชาการและ

สุนทรียภาพระดับการศึกษาปฐมวัย  

ครั้งท่ี 5 ไดรับรางวัล  ชนะเลิศ 

 วาดภาพระบายสี 

- โรงเรียนพระแมมารี  

สาทร 

 -ด.ช. สิทธิเศรษฐ ศรีไชยยันต 

-ด.ญ ดนิตา แสงธีระปติกุล 

-ด.ญ. กันตฤทัย ตรึงตราจิตกุล 

- การแขงขันทักษะทางวิชาการและ

สุนทรียภาพระดับการศึกษาปฐมวัย  

ครั้งท่ี 5 ไดรับรางวัล  รองชนะเลิศ  

อันดับ 1 การปนดินน้ํามัน 

- โรงเรียนพระแมมารี  

สาทร 

 -ด.ญ. เอมฤดี ปรีชาสัมมกุล 

-ด.ญ. สุพิชญา สุขพิริยกุล 

-ด.ญ. ณิชากานต ตันติชัยพฤกษ 

- การแขงขันทักษะทางวิชาการและ

สุนทรียภาพระดับการศึกษาปฐมวัย  

ครั้งท่ี 5 ไดรับรางวัล  รองชนะเลิศ  

อันดับ 1 การสรางภาพดวยการฉีกปะ 

- โรงเรียนพระแมมารี  

สาทร 
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ลําดับ

ท่ี 
ประเภท รางวัล/สิ่งท่ีภาคภูมิใจ ช่ือหนวยงานท่ีมอบให 

 -ด.ญ. ชนิญญา เพชราภิรัชต - การแขงขันทักษะทางวิชาการและ

สุนทรียภาพระดับการศึกษาปฐมวัย  

ครั้งท่ี 5 ไดรับรางวัล  ชนะเลิศ 

 คัดไทยลายมือสวย 

- โรงเรียนพระแมมารี  

สาทร 

 -ด.ช. ศุภกร สิริธนกุล 

-ด.ญ. กัญญวราย พัฒนาภากรณ 

- การแขงขันทักษะทางวิชาการและ

สุนทรียภาพระดับการศึกษาปฐมวัย  

ครั้งท่ี 5 ไดรับรางวัล  รองชนะเลิศ  

อันดับ 1  คัดไทยลายมือสวย 

- โรงเรียนพระแมมารี  

สาทร 

 -ด.ญ. ธัญดา อิ่มอารมณ 

-ด.ช. อชิระ เนียมมณี 

-ด.ช. ศุภพิชญ กงทอง 

-ด.ญ. นนทพร สิมะดํารง 

-ด.ญ. จิณหวรา จีนชาง 

- เขารวมการทดสอบความพรอมดาน

คณิตศาสตรปฐมวัยเทียบเคียง

มาตรฐานสากลรวมกับสถาบันรับรอง

ทางคณิตศาสตรแหงประเทศญี่ปุนผาน

เกณฑ  รอยละ ๗๐ 

- โรงเรียนอนุบาลเปลง

ประสิทธิ์  สายลม 

๔.๓ พ.ศ. ๒๕๖๒   

 -ด.ญ. กัญญภณัฏฐ ลิขนะสมบัติ 

-ด.ช. ปณณพัฒน อัครวราวงศ 

-ด.ช. อชิระ เนียมมณี 

-ด.ช. ธนกร ชนะชัยเดชสกุล 

-ด.ช. ดนุพัชรสรณ อธิธรรมวงศ 

-ด.ช. ธราธิป เซ็นนันท 

-ด.ช. ศิวกร สรรพโรจนพัฒนา 

-ด.ช. ธีรนเรศ ดีประเสรฐิกุล 

-ด.ช. เรย คานาซาวา 

-ด.ช. คัมคุณ บุญแสง 

-ด.ช. ชวิน อาตมประสงสา 

-ด.ญ. ภวรัญชน ธนานิจกุล 

-ด.ญ. ศรุดา เตชะทยานนท 

- เขารวมการทดสอบความพรอมดาน

คณิตศาสตรปฐมวัยเทียบเคียง

มาตรฐานสากลรวมกับสถาบันรับรอง

ทางคณิตศาสตรแหงประเทศญี่ปุนผาน

เกณฑ  รอยละ ๗๐ 

- โรงเรียนอนุบาลเปลง

ประสิทธิ์  สายลม 
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7. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป) 

ประเด็นตัวช้ีวัด มี ไมมี 

1. การปลูกฝงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติท่ีถูกตองผานกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด   

2. การจัดการเรียนรูเพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา   

3. การจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการคิดวิเคราะหดวยวิธีการ Active Learning   

4. การจัดการเรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเปนข้ันตอน (Coding)   

5. การพัฒนาครูใหมีความชํานาญในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร

(Coding) 

  

6. การจัดการเรียนรูดวย STEM Education 

6.1 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM  Education 

6.2 สถานศึกษามีนวัตกรรมจากการเรียนรูตามแนวทาง STEM Education 

 

 

 

 

 

7. การเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการสื่อสารและเพ่ิมทักษะสําหรับใชในการประกอบอาชีพ   

8. การจัดการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาท่ีสาม)   

9. การสงเสริมทักษะการอาน เขียนภาษาไทยเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเรียนรูภาษาอ่ืน   

10. การใชดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรียนรูหรือสรางอาชีพ   

 

8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ท่ีผานมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับปฐมวัย 

รอบท่ี 2  (พ.ศ. 2549 – 2553) ดีมาก 

รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) ดีมาก 

 

9.  หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก 

 สมาคมอนุบาลศึกษาแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภฯ 

 กลุมพัฒนาการศึกษาโรงเรียนเอกชน  กลุม 2  กรุงเทพฯ 
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สวนท่ี 3 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 

 ระดับปฐมวัย 

   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก   

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน เด็ก

ทั้งหมด 

(คน) 

จํานวนเด็ก

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด(คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 

ไม

ปฏิบัติ 

1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง         

มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย

ของตนองได 

- - 85.00 207 178 85.99 ดีเลิศ 

 1.1 รอยละของเด็กมีนํ้าหนัก สวนสูงตาม

เกณฑมาตรฐาน 
    175 84.54  

 1.2 รอยละของเด็กเคลื่อนไหวรางกาย

คลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตา

ประสานสัมพันธไดดี 
    171 82.61  

 1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพ

อนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย 
    178 85.99  

 1.4 รอยละของเด็กปฏิบัติตนตามขอตกลง

เก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ 

ที่เสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจาก

บุคคล สิง่แวดลอม และสถานการณที่เสี่ยง

อันตราย 

    188 90.82  

2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 

ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 
  85.83 207 173 83.57 ดีเลิศ 

 2.1 รอยละของเด็กรางเริงแจมใส          

แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม 

 
    182 87.92  

 2.2 รอยละของเด็กรูจักยับย้ังชั่งใจ  

อดทนในการรอคอย 
    173 83.57  

 2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน

ความสามารถ และผลงานของตนเองและ

ผูอ่ืน 
    165 79.71  

 2.4 รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานิยม      

ที่ดี 
    183 88.41  

 2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด 

กลาแสดงออก 
    160 77.29  

 
2.6 รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน     178 85.99 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน เด็ก

ทั้งหมด 

(คน) 

จํานวนเด็ก

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด(คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 

ไม

ปฏิบัติ 

 2.7 รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาที่

รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น 
    163 78.74  

 2.8 รอยละของเด็กซ่ือสัตยสุจริต มีคุณธรรม 

จริยธรรม ตามที่สถานศึกษากําหนด 
    176 85.02  

 2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะ

ดนตรี และการเคลื่อนไหว 
    180 86.96  

3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือ

ตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 
  85.00 207 176 85.19 ดีเลิศ 

 3.1 รอยละของเด็กชวยเหลือตนเอง 

ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัย 

ในตนเอง 
    178 85.99  

 3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง     183 88.41  

 3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรักษา

สิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน 
    183 88.41  

 3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรม

ไทย เชน การไหว การย้ิม ทักทาย และ 

มีสัมมาคารวะกับผูใหญ ฯลฯ 
    173 83.57  

 3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ 

ความแตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 

พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ 

ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน 

    161 77.78  

 3.6 รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับ

ผูอ่ืนได แกไขขอขัดแยงโดยปราศจาก 

การใชความรุนแรง 
    180 86.96  

4 มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได 

มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรูได 

  85.00 207 172 82.85 ดีเลิศ 

 4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและ 

เลาเร่ืองใหผูอ่ืนเขาใจ 
    175 84.54  

 4.2 รอยละของเด็กต้ังคําถามในสิ่งที ่

ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามคนหา

คําตอบ 
    153 73.91  

 4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเร่ือง 

ที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย 
    190 91.79  

 4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการ

คิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การคิด

แกปญหาและสามารถตัดสินใจในเร่ือง 

งาย ๆ ได 

    170 82.13  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน เด็ก

ทั้งหมด 

(คน) 

จํานวนเด็ก

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด(คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 

ไม

ปฏิบัติ 

 4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตาม

ความคิดและจินตนาการ เชน งานศิลปะ 

การเคลื่อนไหวทาทาง การเลนอิสระ ฯลฯ 
    174 84.06  

 4.6 รอยละของเด็กใชสื่อเทคโนโลยี เชน 

แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล ฯลฯ เปน

เคร่ืองมือในการเรียนรูและแสวงหาความรู

ได 

    167 80.68  

สรุปผลการประเมิน 84.42 ดีเลิศ 

 

กระบวนการพฒันาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 1 

 โร ง เรี ยนอนุบาลเปล งประ สิทธิ์ ตระหนัก ถึงความ สํา คัญในการส ง เสริ มพัฒนาเ ด็ก                             

มีกระบวนการพัฒนาเด็กดวยวิธีท่ีหลากหลาย  สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง  มีสุขนิสัย

ท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได  โดยจัดโครงการสงเสริมโภชนาการเด็กปฐมวัย  จัดอาหาร

กลางวันในการสงเสริมสุขภาพอนามัย  ใหเด็กไดรับประทานอาหารครบท้ัง 5 หมู  ปรุงสุก  สะอาด              

ถูกสุขลักษณะ  ปริมาณเหมาะสมตามวัย  มีการควบคุม  ดูแลและสงเสริมใหเด็กด่ืมนมจืดเปนประจํา             

ทุกวัน  มีการช่ังน้ําหนัก  วัดสวนสูง  เปนประจําทุกเดือน  เพื่อดูพัฒนาการของเด็กตามวัย  มีกิจกรรม 

คัดกรองเด็ก  ตรวจเช็คอุณหภูมิของเด็ก  ลางมือดวยเจลแอลกอฮอลในตอนเชาทุกวันเมื่อมาถึงโรงเรียน  

จัดใหมีพยาบาลดูแลและตรวจสุขภาพเด็กเบ้ืองตน  มีกิจกรรมยามเชาใหเด็กไดออกกําลังกายสนุกสนาน

กับการเตนประกอบเพลงหนาเสาธงกอนเขาหองเรียนทุกวัน  และในวันพุธทุกสัปดาหจะเปนการฝกโยคะ

สลับกับแอโรบิค  มีการจัดบอรดใหความรูแกเด็กเกี่ยวกับโรคติดตอในชุมชน  โรคติดตอจากการอยู

รวมกัน  และอุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนไดในชีวิตประจําวัน  โดยไดรับความรวมมือจากศูนยบริการสาธารณะสุขท่ี 

23 ส่ีพระยา  และโรงพยาบาลเลิดสินเขามาดูแล  ใหความรูและคําแนะนําในการดูแลสงเสริมสุขภาพ

อนามัยของเด็กอยูเปนประจํา  มีการจัดโครงการหนูนอยสุขภาพดี  กิจกรรมรักษาความปลอดภัยภายใน

โรงเรียน  มีกิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติด  กิจกรรมฝกซอมอพยพหนีไฟ  กิจกรรมเด็กไมจมน้ํา  

จัดหาอุปกรณใหมีความปลอดภัย  สะดวก  และพรอมใชงานอยูเสมอ  ไมมีจุดอันตราย  มีกฎกติกา  

ขอตกลงในการดูแลตนเองใหปลอดภัย  มีโครงการกีฬาสีภายในโรงเรียนเพื่อสงเสริมพัฒนาการดาน

รางกายใหกับเด็กไดเลนกีฬาตามความสามารถ  มีการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  

จิตใจ  ปลูกฝงใหเด็กมีความซื่อสัตยสุจริต  ไมเอาส่ิงของผูอื่นมาเปนของตนเอง  มีความอดทน                  

มีความมั่นใจในตนเอง  กลาพูดกลาแสดงออก  ยิ้มแยมแจมใส  มีการจัดกิจกรรมหองสมุดมีชีวิต  

กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานท่ี  กิจกรรมศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  เพื่อสรางจินตนาการ  และมีอารมณ             

สดช่ืน   แจมใส  เด็กได ทํากิจกรรมดวยความสนุกสนาน  มีปฏิ สัมพันธ ท่ี ดีกับเพื่อนท้ังในและ                   

นอกหองเรียน  รวมท้ังส่ิงแวดลอมตางๆ รอบตัวเด็ก  มีการจัดโครงการสงเสริมการเรียนรูตามแนวทาง
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เศรษฐกิจพอเพียง  โครงการสัมพันธชุมชน  กิจกรรรมประหยัดน้ําไฟ  กิจกรรมผูปกครองอาสา  กิจกรรม

ขยะรีไซเคิล  เพื่อสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสังคม  การชวยเหลือตนเองเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม              

มีวินัยในตนเอง  มีสัมมาคารวะกับผูใหญ  มีมารยาทท่ีดีงาม  ยิ้ม  ไหวสวย  ทักทาย  ชวยเหลือตนเอง   

ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน  สามารถรับประทานอาหารดวยตนเอง  และมีมารยาทในการรับประทาน

อาหาร  รูจักดูแลรักษาความสะอาดท้ังภายในและภายนอกหองเรียน  รูจักชวยเหลือแบงปนเพื่อนใน

หองเรียน  ทํางานรวมกับเพื่อได  รูจักเก็บของเลน  ส่ิงของ  เครื่องใชของตนเอง  และของสวนรวม  

ปลูกฝงใหเด็กรูจักวัฒนธรรม  ประเพณีไทย  รูจักทดแทนบุญคุณพอ  แม  ครู  โดยจัดโครงการสงเสริม

วัฒนธรรม  ประเพณีไทย  โครงการสงเสริมความกตัญูตอผูมีพระคุณ  กิจกรรมวันสําคัญ  กิจกรรม           

วันพอแหงชาติ  กิจกรรมวันแม  วันไหวครู  ถวายเทียนพรรษา  เปนตน  จัดสงเสริมพัฒนาการ                 

ดานสติปญญา  ส่ือสารได  มีทักษะการคิดพื้นฐาน  และแสวงหาความรู โดยครูไดดําเนินการจัด

ประสบการณการเรียนรูใหกับเด็กตามแผนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีจะสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการ

ดานสติปญญา  สนใจเรียนรูส่ิงตางๆ รอบตัว  มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย  กลาซักถามเพื่อ

คนหาคําตอบ  มีจินตนาการและความคิดสรางสรรคในโครงการสงเสริมการเรียนรูวิทยาศาสตร  

คอมพิวเตอร  โครงการสงเสริมการเรียนรูภาษาตางประเทศ  ภาษาอังกฤษ  และภาษาจีน  กิจกรรม

สงเสริมทักษะการคิดโดยใชคําถามฝกทักษะการคิด  การถามตอบ  และการวาดภาพส่ือความหมาย               

ในการสงเสริมการคิดวิเคราะห  คิดสรางสรรค  รูจักการแกปญหา  มีโครงการสงเสริมการเรียนรู                 

โดยเนนเด็กเปนสําคัญ  มีกิจกรรมการสอนแบบโครงการ (Project Approach) เพื่อสงเสริมใหเด็กมี

ความสนใจเรียนรูส่ิงตางๆ รอบตัวในการกลาซักถามและคนหาคําตอบดวยตนเอง  มีการจัดกิจกรรม

หองสมุดมีชีวิต  เพื่อใหเด็กมีทักษะทางภาษา  มีนิสัยรักการอานสงเสริมใหเด็กอานนิทาน  และเลานิทาน

ท่ีตนเองอานใหครูและเพื่อนฟง  มีการสงเสริมและสนับสนุนใหเด็กเขารวมกิจกรรมการแขงขันทักษะทาง

วิชาการตามหนวยงานตางๆ ท่ีจัดข้ึนโดยสงเด็กเขารวมการแขงขันทดสอบความพรอมดานคณิตศาสตร

ระดับปฐมวัยเทียบเคียงมาตรฐานสากลเปนประจําทุกปอยางตอเนื่อง  การดําเนินการดังกลาวสงผลให

เด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพตามวัย 
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     มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

คาเปาหมาย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพท่ีได ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของ

ทองถิ่น 
  5 ยอดเย่ียม 

 1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย 
    

 1.2 ออกแบบจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัด

วิชาการ 
    

 1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และ

การลงมือปฏิบัติ (Active learning) 
    

 1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและ

ความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปาหมายเฉพาะที่สอดคลองกับ

วิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น 
    

 1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอยาง

ตอเน่ือง 
    

2 จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน   4 ดีเลิศ 

 2.1 จัดครูครบชั้นเรียน      

 2.2 จัดครูใหมคีวามเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ     

 2.3 จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย     

 2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย     

 2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย     

3 สงเสริมใหครูมคีวามเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ   4 ดีเลิศ 

 3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการ

วิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 
    

 3.2 สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมิน

พัฒนาการเด็ก  
    

 3.3 สงเสริมครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม 

จัดกิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล 
    

 3.4 สงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและครอบครัว     

 3.5 สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  
    

4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัย 

และเพียงพอ 
  5 ยอดเย่ียม 

 4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย     

 4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย     

 4.3 สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบ

รวมมือรวมใจ 

 
    

 4.4 จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู ที่ปลอดภัย

และเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อ

สําหรับเด็กมุดลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู 
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

คาเปาหมาย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพท่ีได ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 

 4.5 จัดหองประกอบที่เอ้ือตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก     

5 ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือ

สนับสนุนการจัดประสบการณ 
  4 ดีเลิศ 

 5.1 อํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ 

อุปกรณและสื่อการเรียนรู 
    

 5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการ

จัดประสบการณ 
    

 5.3 มีการนิเทศติดตามการใชสื่อในการจัดประสบการณ     

 5.4 มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการ

พัฒนา     

 5.5 สงเสริม สนับสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อ

การจัดประสบการณ 
    

6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมี

สวนรวม 
  5 ยอดเย่ียม 

 6.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณของสถานศึกษา 
    

 6.2 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษา

กําหนดและดําเนินการตามแผน 
    

 6.3  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา     

 6.4  มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผล          

การประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการประเมินตนเอง          

ใหหนวยงานตนสังกัด 
    

 6.5 นําผลการประเมนิไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

โดยผูปกครองและผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม      

 สรุปผลการประเมิน   4.50 ยอดเย่ียม 

 

กระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 2 

 การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์  ไดมีการกําหนดปรัชญา  วิสัยทัศน     

พันธกิจ  และเปาหมายของโรงเรียนไวอยางชัดเจน  มีการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนใหสอดคลองกับบริบท

ทองถ่ิน  ชุมชน  ในการขับเคล่ือนการศึกษาปฐมวัย  ไดแก  การเตรียมความพรอม  การพัฒนาวิชาการท่ีเนน

คุณภาพเด็กอยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  โดยพิจารณาจากวัย  และประสบการณของเด็ก  

จัดหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลองตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 2560  ในรูปแบบ                    

การจัดประสบการณเตรียมความพรอมผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  ควบคูกับการสอดแทรก

เนื้อหาวิชาการในการเตรียมความพรอมใหเด็กในการเขารับการศึกษาตอในระดับสูงตอไป  สอดคลองกับวิถี

ชีวิตครอบครัวและชุมชน  มุงพัฒนาการเด็กทุกดาน  ท้ังดานรางกาย  อารมณ  จิตใจ  สังคม  และสติปญญา  

เพื่อใหเด็กมีความสุขในการเรียนรู  มีการพัฒนาครู  และบุคลากรใหมีศักยภาพ  สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญ



25 

 

ดานการจัดประสบการณ  และเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยใหผูมีสวนรวมทุกฝายไดมีบทบาท                  

ในการรวมพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 โรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์ไดจัดส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีจําเปนท่ีเอื้อตอการเรียนรูและพัฒนาเด็ก

อยางมีคุณภาพ  ท้ังดานรางกาย  อารมณ  จิตใจ  สังคม  และสติปญญา  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการบริหารจัดการ  ดําเนินการจัดเก็บขอมูลใหเปนระบบเพื่องายตอการสืบคน  และการนําขอมูลไป

ใชในการบริหารจัดการ  มีการปรับปรุง Website และ Facebook ของโรงเรียนใหทันสมัย  มีการ Update 

ขอมูลตลอดเวลา  ทางโรงเรียนจัดใหมีอุปกรณ  ของเลน  ของใช  เครื่องนอน  และส่ืออํานวยความสะดวก  

เพื่อพัฒนาเด็กอยางรอบดาน  โดยมีการปรับปรุงแหลงการเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน  โครงการ

พัฒนาอาคารสถานท่ีในโรงเรียน  หองสมุดมีชีวิต  หองคอมพิวเตอร  หองเรียนภาษาอังกฤษ  สระวายน้ํา  

เครื่องเลนสนาม  เครื่องเลน Sensory Motors  กระบะเลนน้ํา  เลนทรายท่ีเหมะสม  ปลอดภัย  จัดใหมีพื้นท่ี

สําหรับแปรงฟน  ลางมือ  ทําความสะอาดรางกาย  หองน้ํา หองสวม  พรอมอุปกรณท่ีจําเปน  และเหมาะสม

กับเด็ก  มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  จัดครูท่ีมีประสบการณดานการศึกษาปฐมวัยผานการอบรมทางดาน

การดูแลเด็กปฐมวัย  และสนับสนุนใหครู  และบุคลากรไดรับการอบรม  เพื่อพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่อง            

มีโครงการพัฒนาบุคลากร  โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  โครงการผลิตส่ือการเรียนรูสําหรับเด็ก  

ซึ่งสงผลใหครูทุกคนมีความรู  ความสามารถในการคิดวิเคราะห  และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย            

มีทักษะในการจัดประสบการณ  และประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล  มีประสบการณในการออกแบบ          

การจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต  การมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและผูปกครอง  สามารถจัดสภาพแวดลอม             

ท้ังภายในและภายนอกหองเรียนไดอยางเหมาะสม  มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนท่ีสอดคลอง

กับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  อัตลักษณ  และเอกลักษณท่ีโรงเรียนกําหนด  มีการจัดทําแผนการจัด

ประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผล  ตรวจสอบคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา  ติดตามการดําเนินงานและจัดทํารายงานการประเมินตนเองประจําป  มีการนําผลการ

ประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาโดยการมีสวนรวมของทุกฝาย  พรอมท้ังรายงานผลการประเมิน

ตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่องเปนประจําทุกป 
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     มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน 

ครู

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวนครู

ผานเกณฑท่ี

โรงเรียน

กําหนด(คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพท่ีได 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม

ปฏิบัต ิ

1 จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมี

พัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็ม

ศักยภาพ 

  85.00 38 33 86.84 ดีเลิศ 

 1.1 มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล     33 86.84  

 1.2 จัดทําแผนและใชแผนการจัดประสบการณ

จากการวิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง

ประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา 
    33 86.84  

 1.3 จัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กครบ

ทุกดาน ทั้งดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ 

ดานสังคม และดานสติปญญา โดย ไมมุงเนน

การพัฒนาดานใดดานหน่ึงเพียงดานเดียว 

    35 92.10  

2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณ

ตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 
  85.00 38 33 86.84 ดีเลิศ 

 2.1 จัดประสบการณที่เชื่อมโยงกับ

ประสบการณเดิม     30 78.95  

 2.2  ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยาง

อิสระ ตามความตองการความสนใจ 

ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของ

เด็กเปนรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจาก

แหลงเรียนรูที่หลากหลาย 

    35 92.10  

 2.3  เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ กระทํา และ

สรางองคความรูดวยตนเอง     35 92.10  

3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อ

และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
  85.00 38 31 81.57 ดีเลิศ 

 3.1  จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมใน

หองเรยีนไดสะอาด ปลอดภยั และอากาศถายเท

สะดวก 
    32 84.21  

 3.2  จัดใหมีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สําหรับ

มุมประสบการณและการจัดกิจกรรม 

 
    30 78.95  

 3.3  จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดภาพแวดลอม

ในหองเรียน เชน ปายนิเทศ การดูแลตนไม  

เปนตน 
    30 78.95  

 3.4  ใชส่ือและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับชวงอาย ุ

ระยะความสนใจ และวิถีการเรยีนรูของเด็ก เชน 

กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรยีนรู 

กลุมยอย ส่ือของเลนที่กระตุนใหคิดและหา

คาํตอบ เปนตน 

    33 86.84  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน 

ครู

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวนครู

ผานเกณฑท่ี

โรงเรียน

กําหนด(คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพท่ีได 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม

ปฏิบัต ิ

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง

และนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณและ

พัฒนาเด็ก 

  85.00 38 32 84.21 ดีเลิศ 

 4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและ

กิจวัตรประจําวันดวยเคร่ืองมือและวิธีการที่

หลากหลาย  
    33 86.84  

 4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็ก

โดยผูปกครองและผูเก่ียวของมีสวนรวม     33 86.84  

 4.3 นําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพ

เด็กอยางเปนระบบและตอเน่ือง     32 84.21  

 4.4 นําผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใช

กระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ     30 74.95  

สรุปผลการประเมิน 84.86 ดีเลิศ 

 

กระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 3 

 การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์มุงเนนความสําคัญของการพัฒนาเด็ก          

ในทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพท้ังดานรางกาย  อารมณ  จิตใจ  สังคม  และสติปญญา  มีความรู  คุณธรรม  

จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  ซึ่งเปนการจัดประสบการณการเรียนรู ท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  

สนับสนุนใหครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ  และเกิดประสิทธิผลภายใตโครงการพัฒนา

บุคลากร  โครงการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน  โครงการนิเทศการสอนภายในโรงเรียน  โครงการสงเสริม

การเรียนรูโดยเนนเด็กเปนสําคัญ  จัดประชุมครูประจําเดือนเพื่อพบผูบริหารในการแลกเปล่ียนความคิดเห็น  

ความรวมมือตลอดจนปญหาท่ีพบ  และขอเสนอแนะตางๆ รวมกันอยางตอเนื่อง 

 โรงเรียนจัดใหครูเขารับอบรมพัฒนาตนเองในการเพิ่มพูนความรู  และประสบการณท้ังภายในและ

ภายนอกโรงเรียน  สนับสนุนใหครู ใช ส่ือเทคโนโลยี ท่ี ทันสมัยในการจัดการเรียนการสอน  จัดหา                     

เครื่องคอมพิวเตอรใหครูไดใชสืบคนขอมูลตางๆ สนับสนุนครูในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก           

ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกดานใหเหมาะสมกับวัย  ดังนี้  ดานรางกาย  พัฒนาการเคล่ือนไหวสวนตางๆ              

ของรางกายอยางเหมาะสมตามหลักสูตรเพื่อใหรางกายทุกสวนท้ังกลามเนื้อมัดใหญ  มัดเล็กไดทํางาน                  

อยางมีประสิทธิภาพ  ดานอารมณ  จิตใจ  เด็กมีพัฒนาการทางอารมณ  ความรูสึกไดอยางเหมาะสมกับวัย                

รู จักยับยั้ง ช่ังใจ  รู จักรอคอย  ชวยเหลือแบงปน  กลาแสดงออกและมีความรับผิดชอบ  ดานสังคม                         

เด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน  มีวินัยในตนเอง  เลนและทํางานรวมกับผูอื่นได                           

มีสัมมาคารวะตอผูใหญ  ดานสติปญญา  มีความคิดรวบยอด  รูจักแกปญหา  ส่ือสาร  มีทักษะในการคิด

พื้นฐาน  แสวงหาความรู   ไดอยางเหมาะสมตามวัย  ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลอง                   
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ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  สงเสริมการเรียนรูแบบบูรณาการผานการเลน  และการลงมือปฏิบัติจริง                  

ดวยตนเอง  และการเรียนรูรายกลุมอยางมีความสุข  จัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีเอื้อตอการเรียนรูใหเด็ก  

สงเสริมความสนใจใหแกเด็ก  บรรยากาศเต็มไปดวยความอบอุน  ความเห็นอกเห็นใจ  มีความเอื้อเฟอเผ่ือแผ

ตอกัน  ซึ่งเปนแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุนใหเด็กรักการอยูรวมกันในช้ันเรียน  และปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม

อันดีงามใหแกเด็ก  หองเรียนกวางขวางพอเหมาะ  มีมุมประสบการณใหเด็กไดเลือกเลนอยางอิสระ  มีส่ือ              

การเรียนรูท่ีเอื้อตอการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก  มีการประเมินพัฒนาการเด็กจากการจัด

ประสบการณการเรียนรู  และการจัดกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือ  และวิธีการท่ีหลากหลาย  อาทิ  เชน  

การสังเกต  การสอบถาม  การสํารวจ  การลงมือปฏิบัติจริง  และการวิเคราะหผลพัฒนาการของเด็กตามสภาพ

จริง  โดยผูปกครองมีสวนรวมเพื่อนําผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็ก  และพัฒนาการจัด

ประสบการณการเรียนรูในช้ันเรียนของครูใหมีประสิทธิภาพอยางเพียงพอและท่ัวถึง  สงผลใหครูมีความรู  

ความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก  มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและผูปกครอง  ซึ่งโรงเรียน

ไดรับคําช่ืนชมจากผูปกครองเสมอในดาน  การดูแลเอาใจใสเด็กอยางใกลชิด  รวมท้ังการยอมรับฟงขอคิดเห็น  

และขอเสนอแนะตางๆ ในการรวมพัฒนาเด็กของโรงเรียนดีมาก 
 

      มาตรฐานท่ี 4  พัฒนาตามบริบทโรงเรียน 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน 

นักเรียน

ท้ังหมด

(คน) 

จํานวน

น ักเรียน 

ผานเกณฑท่ี

โรงเรียน

กําหนด(คน) 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพท่ี

ได 

ปฏิบัติ 
ไม

ปฏิบัติ 

1 เด็กเปนผูมีคุณธรรม  จริยธรรมไดรับ

การเรียนรูและประสบการณเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมประเพณ ี

  85.00 207 186 89.85 ยอดเย่ียม 

 1.1 เด็กมีพฤติกรรมการแสดงออก

ดานคุณธรรม  จริยธรรมเหมาะสม 

กับวัย 
    188 90.84  

 1.2  สถานศึกษาส ง เสริ มการจั ด

กิจกรรมใหเด็กมีคุณธรรม  จริยธรรม

เหมาะสมกับวัย 
    185 89.37  

2 เด็กมีความคุนเคย  มีทักษะในการ

สื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
  85 207 183 88.50 ดีเลิศ 

 2.1 เด็กใชภาษาอังกฤษและภาษาจีน

ไดเหมาะสมตามวัย 
    183 88.40  

 2.2 เด็กใชภาษาจีนในการสื่อสารได

เหมาะสมตามวัย 
    181 87.44 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
 

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวน 

นักเรียน

ท้ังหมด

(คน) 

จํานวน

น ักเรียน 

ผานเกณฑท่ี

โรงเรียน

กําหนด(คน) 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพท่ี

ได 

ปฏิบัติ 
ไม

ปฏิบัติ 

 2.3 สถานศึกษาสงเสริมการจัดการ

เรียนรูและการจัดกิจกรรมใหเด็กมี

ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีนเหมาะสมกับวัย 

    178 85.99  

สรุปผลการประเมิน 88.40 ดีเลิศ 

 

กระบวนการพฒันาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานท่ี 4 

 การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์มุงเนนความสําคัญในการสงเสริม

พัฒนาการเด็กโดยองครวม  ท้ังดานรางกาย  อารมณ  จิตใจ  สังคม  และสติปญญา  รวมท้ังการปลูกฝงใหเด็ก

เปนผูมีคุณธรรม  จริยธรรม  ไดรับการเรียนรูและประสบการณเกี่ยวกับวัฒนธรรม  รูจักขนบธรรมเนียม

ประเพณีไทยและศาสนาของตนเอง  มีการแสดงออกดานคุณธรรม  จริยธรรมเหมาะสมกับวัย  รูจักทดแทน

บุญคุณพอแม  ครู  ในการสงเสริมการจัดการเรียนรูและกิจกรรมตางๆ มีโครงการสงเสริมวัฒนธรรมประเพณี

ไทย  กิจกรรมวันสําคัญ  ไดแก  กิจกรรมถวายเทียนพรรษา  กิจกรรมวันวิสาขบูชา  โครงการสงเสริม                

ความกตัญ ูตอผูมีพระคุณ  กิจกรรมวันพอแหงชาติ  กิจกรรมวันแมแหงชาติ  กิจกรรมวันไหวครู  กิจกรรม      

วันเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  กิจกรรมวันเทิดพระเกียรติพระราชินีในรัชกาลท่ี 10  เปนตน  

เด็กไดเรียนรูผานประสบการณตรงดวยตนเอง  สงผลใหเด็กมีคุณธรรม  จริยธรรม   กิจกรรมไหวสวยแบบ            

เปลงประสิทธิ์ท่ีสอดคลองกับอัตลักษณของโรงเรียน  มีการประกวดไหวสวยแบบเปลงประสิทธิ์ของเด็กแตละ

ระดับช้ันเปนประจําทุกป  เด็กกลาแสดงออก  มีมารยาทและไหวสวยถูกกาลเทศะตามแบบของโรงเรียน  

สงผลใหเด็กมีคุณธรรม  จริยธรรม  ประพฤติปฏิบัติตนตามมารยาทแบบไทยไดเหมาะสมตามวัย  จัดกิจกรรม

สงเสริมทักษะทางดานภาษาตางประเทศและการส่ือสารเบ้ืองตนสําหรับเด็กปฐมวัยใหเด็กมีความคุนเคยและ              

มีทักษะในการส่ือสารภาษาอังกฤษและภาษาจีนเบ้ืองตนในชีวิตประจําวันไดเหมาะสมตามวัย  มีโครงการ

สงเสริมการเรียนรูภาษาตางประเทศ  กิจกรรมการเรียนรูภาษาอังกฤษและภาษาจีนสําหรับเด็กปฐมวัย               

เด็กไดเรียนรูกับครูชาวตางประเทศ  ผานกิจกรรมการเรียนรู ท่ีหลากหลาย  การส่ือสารในชีวิตประจําวัน              

การทักทายเบ้ืองตน  เชน  สวัสดี  ขอบคุณ  ขอโทษ  และคําศัพทอื่นๆ  ในแตละวันกับครูขาวตางประเทศ           

ซึ่งเปนเจาของภาษาโดยตรงทําให  เด็กเกิดการเรียนรูมีทักษะท่ีดีทางดานภาษาอังกฤษและภาษาจีน  สงผลให

เด็กมีพัฒนาการดานภาษาท่ีดี  มีทักษะในการส่ือสารท่ีเหมาะสมตามวัย 
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 

1. มี พัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ี ดี  และดูแล              

ความปลอดภัยของตนองได 
ดีเลิศ  

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ

ได 
ดีเลิศ  

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของ

สังคม 
ดีเลิศ  

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ

แสวงหาความรูได 
ดีเลิศ  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเย่ียม 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ังสี่ดาน สอดคลองกับบริบทขอ

ทองถ่ิน 
ยอดเย่ียม  

2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ  

3. สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ ดีเลิศ  

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัย 

และเพียงพอ 
ยอดเย่ียม  

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุน

การจัดประสบการณ 
ดีเลิศ  

6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเย่ียม  

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  ดีเลิศ 

1. จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุล

เต็มศักยภาพ 
ดีเลิศ  

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมี

ความสุข 
ดีเลิศ  

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม

กับวัย 
ดีเลิศ  

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 
ดีเลิศ  

มาตรฐานท่ี 4 พัฒนาตามบริบทโรงเรียน  ดีเลิศ 

 1. เด็กเปนผูมีคุณธรรม  จริยธรรมไดรับการเรียนรูและประสบการณ

เกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณ ี
ดีเลิศ  

 1.1 เด็กมีพฤติกรรมการแสดงออกดานคุณธรรม  จริยธรรมเหมาะสม 

กับวัย 

 

ยอดเย่ียม  



31 

 
มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

 1.2 สถานศึกษาสงเสริมการจัดกิจกรรมใหเด็กมีคุณธรรม  จริยธรรม

เหมาะสมกับวัย 
ดีเลิศ  

 2. เด็กมีความคุนเคย  มีทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน 
ดีเลิศ  

 2.1 เด็กใชภาษาอังกฤษและภาษาจีนไดเหมาะสมตามวัย ดีเลิศ  

 2.2 เด็กใชภาษาจีนในการสื่อสารไดเหมาะสมตามวัย ดีเลิศ  

 2.3 สถานศึกษาสงเสริมการจัดการเรียนรูและการจัดกิจกรรมใหเด็กมี

ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาจีนเหมาะสมกับวัย 
ดีเลิศ  

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ดีเลิศ 

 

3. จุดเดน 

    ระดับปฐมวัย 

คุณภาพของเด็ก 

1. เด็กมีพัฒนาการท้ัง 4 ดาน  อยางสมดุล 

2. เด็กทุกคนท่ีจบช้ันปฐมวัยปท่ี 3  มีความพรอมในการสอบเขาเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาของโรงเรียนท่ีมี

ช่ือเสียง เชน โรงเรียนกรุงเทพคริสเตียน  โรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต  โรงเรียนเซนตโยเซฟคอนแวนต   

และโรงเรียนในเครือสาธิตไดทุกปการศึกษา 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ผูบริหารมีภาวะผูนํา  มีความรู  ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัยท่ีมีประสิทธิภาพ  พัฒนา

องคกรอยางเปนระบบ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี 

2. โรงเรียนมีนโยบายสนับสนุนการจัดทรัพยากร  ส่ือการเรียนรู  เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน             

อยางเต็มกําลังและตอเนื่อง 

3. โรงเรียนมีผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา  วิสัยทัศน  พันธกิจและวัตถุประสงคของการจัดต้ังโรงเรียน            

ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดน  สงผลสะทอนเปนเอกลักษณของโรงเรียน คือ โรงเรียนฝกทักษะการคิด

เด็กปฐมวัย 

การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

1. ครูทุกคนจบการศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาการศึกษาปฐมวัย  มีคุณวุฒิตามเกณฑ  และมีประสบการณใน

การดูแลเด็กมากกวา 15 ป  ข้ึนไป 

2. ครูสามารถจัดประสบการณ  กิจกรรม  สงเสริมทักษะพื้นฐานท่ีจําเปนสําหรับการศึกษาตอในระดับ

ประถมศึกษาใหเด็กเกิดการเรียนรูท่ีหลากหลาย  พัฒนาตนเองสมวัย 
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4.  จุดควรพัฒนา 

  ระดับปฐมวัย 

คุณภาพของเด็ก 

1. เด็กไดรับการสงเสริมและพัฒนากระบวนการคิดดวยการวิเคราะหและการคิดแกปญหานอย 

2. เด็กยังขาดการปลูกฝงในเรื่องความพอเพียง เชน การประหยัดน้ํา  ไฟ  การอดออม  และการฝกปฏิบัติ              

ใหเปนนิสัย 

3. เด็กยังขาดการสงเสริมเรื่องการไหวสวยแบบเปลงประสิทธิ์ของเด็กใหเปนอัตลักษณท่ีโดดเดนเทาท่ีควร 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. โรงเรียนยังขาดการจัดกิจกรรมเผยแพรขอมูลขาวสารใหเปนท่ีรูจักของชุมชนและบุคลภายนอกท่ัวไปอยาง

ตอเนื่อง 

2. โรงเรียนยังขาดการสนับสนุนใหครูเขารับการอบรมและพัฒนาทักษะการคิดในการนําสูการพัฒนา

กระบวนการคิดของเด็กเทาท่ีควร 

การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

1. ครูยังขาดความเขาใจในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560  ในการเช่ือมโยงกันกับการจัดทําแผนการจัด

ประสบการณในการจัดการเรียนรูใหกับเด็กไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. ครูยังขาดการพัฒนาตนเองในการใชคอมพิวเตอร  เครื่องมือส่ือสาร  และการใชภาษาอังกฤษในการส่ือสาร

เทาท่ีควร 

3. ครูยังขาดความตระหนักและความรวมมือในการปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

 

5.  แนวทางการพัฒนา 

5.1 ครูจัดประสบการณใหเด็กไดรับการสงเสริมและพัฒนาทักษะการคิด (Thinking Skill) ของเด็ก      

ในการคิดวิ เคราะห  คิดสังเคราะห  และคิดแกปญหาใหโดดเดนเปนรูปธรรมท่ีชัดเจน                        

และดําเนินการพัฒนาอยางตอเนื่องในเด็ก 

5.2 ครูควรสงเสริมใหเด็กพัฒนาจิตพิสัยในเรื่องความพอเพียง  การประหยัด  และการอดออม                

ในการฝกปฏิบัติในกิจวัตรประจําวันใหเปนกิจนิสัย 

5.3 โรงเรียนควรสงเสริมการไหวสวยแบบเปลงประสิทธิ์ใหเปนอัตลักษณท่ีโดดเดนของโรงเรียน    

และพัฒนาเด็กในการฝกฝน  ปฏิบัติเปนประจําอยางตอเนื่อง 

5.4 โรงเรียนควรจัดกิจกรรมเผยแพรขอมูล  ขาวสารของโรงเรียนใหเปนท่ีรูจักของชุมชนและบุคคล

ท่ัวไปมากข้ึน 

5.5 โรงเรียนควรสนับสนุนใหครูเขารับการอบรมและพัฒนาทักษะการคิดของเด็กปฐมวัยในการนําสู

การจัดการเรียนรูและพัฒนาเด็กอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง 

5.6 ครูควรไดรับการอบรมในเรื่องหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560  การคิดวิเคราะหหลักสูตร             

และการเขียนแผนการจัดประสบการณในการจัดการเรียนรูใหกับเด็กไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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5.7 ครูควรศึกษาและพัฒนาใหมีความรู  ความเช่ียวชาญเกี่ยวกับทักษะในการจัดประสบการณ          

การเรียนรู สําหรับเด็ก  การใชคอมพิวเตอร  ส่ือเทคโนโลยี  และการใชภาษาอังกฤษ                  

ในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

5.5 ครูควรสรางความเข าใจและใหความรวมมือในการทํางาน   ตระหนักถึงหนา ท่ีและ                      

ความรับผิดชอบอยางตอเนื่อง  โดยมีสวนรวมในงานตางๆ และมีความเขาใจในการบริหาร

จัดการงานไดอยางมีคุณภาพ 

 

6. ความตองการชวยเหลือ 

6.1 การดูแลและใหคําแนะนําในการจัดประสบการณการนิเทศการสอนและอื่นๆ จากหนวยงานตน

สังกัด 
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ภาคผนวก 

    

1. มาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของสถานศึกษา 

2. คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

3. คําส่ังแตงต้ังคณะทํางานจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

4. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาใหความเห็นชอบรายงาน 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

5. ผลการประเมินภายนอกของ สมศ. (รอบ 2 – รอบ 3) 

6. โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน สถานศึกษา ปการศึกษา 2562 
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การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2562 

เรื่อง  กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

------------------------------------------------ 

 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
คาเปาหมายมาตรฐาน / 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

1.1 มีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได ดีเลิศ 

1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ  จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได ดีเลิศ 

1.3 มีพัฒนาการดานสังคม  ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม ดีเลิศ 

1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา  สื่อสารได  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหา ความรูได ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ  

2.1 มีหลักสูตรคลอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4 ดาน  สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน ดีเลิศ 

2.2 จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ 

2.3 สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ดีเลิศ 

2.4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ดีเลิศ 

2.5 ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ

สําหรับครู 
ดีเลิศ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ  

3.1 จัดประสบการณ  ท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง  เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ดีเลิศ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาเด็กไปปรับปรุงการ

จัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 
ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 4 การ  

4.1 เด็กมีคุณธรรม  จริยธรรม  ไดรับการเรียนรูและประสบการณเก่ียวกับวัฒนธรรม

ประเพณีไทย 
ดีเลิศ 

4.2 เด็กมีความคุนเคย  มีทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาจีน ดีเลิศ 
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การกําหนดคาเปาหมาย 

1. ศึกษาขอมูลเดิม  ผลการประเมินตางๆ ท่ีผานมา  เพื่อเปนขอมูลพื้นฐานในการกําหนดคาเปาหมาย 

2. กําหนดคาเปาหมายและมาตรฐานเปนระดับคุณภาพ 5 ระดับ  เพื่อใหสอดคลองกับการประเมิน  ดังนี ้

  ระดับยอดเยี่ยม รอยละ 90-100 

  ระดับดีเลิศ รอยละ 80-89 

  ระดับดี รอยละ 70-79 

  ระดับปานกลาง รอยละ 60-69 

  ระดับกําลังพัฒนา รอยละ 40-59 

3. การกําหนดคาเปาหมายในแตละประเด็นพิจารณาจะกําหนดเปนระดับคุณภาพหรือเปนรอยละตาม                    

ความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

  



37 

 

 

คําสั่งโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธ์ิ 

ท่ี อปส. 6/2562 

เรื่อง  การแตงต้ังคณะกรรมการบริหารโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธ์ิ 

ประจําปการศึกษา 2562-2564 

---------------------------------------- 

 โดยอาศัยอํานาจพระราชบัญญัติการศึกษาเอกชน พ.ศ. 2560 ตามมาตรา 30 และ 31 บัญญัติให

สถานศึกษาเอกชนตองมีคณะกรรมการบริหารโรงเรียนและมีบทบาทหนาท่ีตางๆ ในการรวมบริหารงาน

โรงเรียนจึงเห็นสมควรใหมีการแตงต้ังบุคคลใหเปนคณะกรรมการโรงเรียนเปนระยะเวลา 3 ป  ดังนี ้

ลําดับท่ี ช่ือ-นามสกุล ตําแหนง  

1. นางอัจฉรา เธียรประสิทธิ์ ผูรับใบอนุญาต ประธานกรรมการ 

2. นายมานน เธียรประสิทธิ์ ผูจัดการ รองประธานกรรมการ 

3. นายเมธา เธียรประสิทธิ์ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

4. นายธาดา  เธียรประสิทธิ์ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

5. นางลิลล่ี  เธียรประสิทธิ์ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

6. นางสาวน้ําทิพย เสือสารัตน ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

7. นางมณีรัตน เรียนจังหรีด ผูแทนผูปกครอง กรรมการ 

8. นางสาวถาวร สุพร ผูแทนครู กรรมการ 

9. นางสาวภคมน ตติยศุภกรกุล ผูแทนครู กรรมการ 

10. นางสาวประสิทธิรักษ เจริญผล ผูอํานวยการ กรรมการและเลขานุการ 

ใหมีอํานาจและหนาท่ีดังนี้ 

 1. ใหมีความเห็นชอบนโยบายแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําปของโรงเรียน  ใหคําแนะนํา          

การบริหารและการจัดการสถานศึกษาดานวิชาการ  บริหารท่ัวไปและกิจการนักเรียน 

 2. ใหความเห็นชอบในการจัดทําสาระของหลักสูตรสถานศึกษาและมาตรฐานการเรียนรูให

สอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน  สงเสริมสนับสนุนใหมีการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาและเตรียมความพรอมเพื่อการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหนวยงานภายนอก 

 3. พิจารณาแตงต้ัง  ถอดถอนครูใหญ 

 4. ใหคําปรึกษา  แนะนําแกครูใหญในกิจการท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา  รวมท้ังติดตาม  ตรวจสอบ

และประเมินผลการปฏิบัติงานของครูใหญ 
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 5. ใหความเห็นชอบในการกําหนดขอบังคับและระเบียบตางๆ ของสถานศึกษา 

 6. ใหความเห็นชอบในการเปล่ียนแปลงการดําเนินกิจการของสถานศึกษา 

 7. ใหความเห็นชอบรายงานประจําปและงบการเงินประจําป  รวมท้ังใหความเห็นชอบการแตงต้ัง

ผูสอบบัญชีสถานศึกษา 

 8. พิจารณาวินิจฉัย  คํารองทุกขของครู  ผูปกครองและเด็ก 

 9. ปฏิบัติหนาท่ีอื่นตามท่ีกฎหมาย  ระเบียบ  ประกาศ ฯลฯ กําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของ

คณะกรรมการสถานศึกษา 

 

ส่ัง ณ วันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 

 

 

 

 

 ลงช่ือ   

( นางอัจฉรา  เธียรประสิทธิ์ ) 

ผูรับใบอนุญาตโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์ 
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คําสั่งโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธ์ิ 

ท่ี  7/2562 

เรื่อง  แตงต้ังคณะกรรมการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ปการศึกษา 2562 

---------------------------------------- 

 ตามมติท่ีประชุมโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์  ครั้งท่ี 3/2562  ลงวันท่ี 20 มกราคม พ.ศ. 25623 

เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

ประจําปการศึกษา 2562 ของโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์เกิดความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพกอน

เผยแพร ตอสาธารณชน  ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์จึงแตงต้ังคณะกรรมการจัดทํารายงานการ

ประเมินตนเองประจําปการศึกษา 2562  ดังนี้ 

 1. นางสาวประสิทธิรักษ เจริญผล ผูอํานวยการ/หัวหนาฝายวิชาการ ประธานกรรมการ 

 2. นางสาวถาวร สุพร หัวหนาฝายบุคลากร กรรมการ 

 3. นางสาวภคมน ตติยศุภกรกุล หัวหนาฝายกิจการนักเรียน กรรมการ 

 4. นางมณีรัตน เรียนจังหรีด หัวหนาฝายธุรการการเงิน กรรมการ 

 5. นางสาวอรชุมา บัวบาลบุตร หัวหนาสายเตรียมอนุบาล  กรรมการ 

 6. นางสาวประทุมทิพย สะภาวหา  หัวหนาสายอนุบาลปท่ี 1  กรรมการ 

 7. นางสาวหทัยทิพย บุญยะนิวาสน  หัวหนาสายอนุบาลปท่ี 2  กรรมการ 

 8. นางสาวสุวรรณีย พิมทอง  หัวหนาสายอนุบาลปท่ี 3  กรรมการ 

 ใหคณะกรรมการ ท่ีได รับการแตง ต้ังปฏิ บัติหน าท่ี จัดทํารายงานประจําปนํา เสนอตอคณะ

กรรมการบริหารโรงเรียนและดําเนินการจัดสงสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนตอไป 

 ท้ังนี้ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

 

ส่ัง ณ วันท่ี 3 กุมภาพันธ พ.ศ. 2563 

 

 ลงช่ือ   

(นางสาวประสิทธิรักษ  เจริญผล) 

ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์ 
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บันทึกการใหความเห็นชอบ 

รายงานประจําปการศึกษา 2562 ของคณะกรรมการบริหารโรงเรยีน 

------------------------------------------------ 

รายงานฉบับนี้เปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2562  ฉบับนี้ไดรับ 

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2563  

เมื่อวันจันทรท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2563  เปนท่ีเรียบรอยสามารถนําไปอางอิงและเผยแพรตอสาธารณชนได 

 

 

 

 

 ลงช่ือ   

( นางอัจฉรา  เธียรประสิทธิ์ ) 

ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ ์
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ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองจําแนกเปนรายมาตรฐานกฎกระทรวงฯ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช ดี 

ดานผูบริหาร    

มาตรฐานท่ี ๑๓ สถานศึกษามีการบริหารงานอยางเปนระบบ    

มาตรฐานท่ี ๑๔ สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการ

พัฒนาการศึกษา 

   

มาตรฐานท่ี ๑๘ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียน                   

เปนสําคัญ  

   

มาตรฐานท่ี ๒๐ ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหารจัดการ    

มาตรฐานท่ี ๒๕ สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ินมีส่ือการเรียน     

การสอนท่ีเอื้อตอการเรียนรู 

   

ดานครู    

มาตรฐานท่ี ๒๒ ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ             

และเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   

มาตรฐานท่ี ๒๔ ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบและ                 

มีครูเพียงพอ 

   

ดานผูเรียน    

ระดับกอนประถมศึกษา    

มาตรฐานท่ี ๑ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค    

มาตรฐานท่ี ๔ ผูเรียนมีความรูและทักษะเบ้ืองตน    

มาตรฐานท่ี ๕ ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีความคิด

ริเริ่มสรางสรรค  

   

มาตรฐานท่ี ๖ ผูเรียนรักการเรียนรู  มีทักษะในการแสวงหาความรู    

มาตรฐานท่ี ๙ ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางาน รวมกับ

ผูอื่นได  

   

มาตรฐานท่ี ๑๐ ผูเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตและสุขนิสัยท่ีดี     

มาตรฐานท่ี ๑๒ ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรีและการ

เคล่ือนไหว 
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ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามจําแนกเปนรายมาตรฐานกฎกระทรวงฯ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ช่ือตัวบงช้ี 
น้ําหนัก 

คะแนน 

คะแนน 

ท่ีได 

ระดับ 

คุณภาพ 

มาตรฐานที่  1 มาตรฐานที่วาดวยผลการจัดการศึกษา    

กลุมตัวบงช้ีพื้นฐาน    

ตัวบงช้ีท่ี 1 เด็กมีพัฒนาการดานรางกายสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 2 เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 3 เด็กมีพัฒนาการดานสังคมสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 4 เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาสมวัย 10.00 10.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 5 เด็กมีความพรอมศึกษาตอในข้ันตอไป 10.00 10.00 ดีมาก 

กลุมตัวบงช้ีอัตลักษณ    

ตัวบงช้ีท่ี 9 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน/วิสัยทัศน  พันธกิจและ

วัตถุประสงคของการจัดต้ังสถานศึกษา 
2.50 2.50 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปนเอกลักษณของ

สถานศึกษา 
2.50 2.50 ดีมาก 

กลุมตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม    

ตัวบงช้ีท่ี 11 ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษา 2.50 2.50 ดีมาก 

มาตรฐานที่  2 มาตรฐานที่วาดวยการบริหารจัดการศึกษา    

กลุมตัวบงช้ีพื้นฐาน    

ตัวบงช้ีท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 15.00 14.00 ดีมาก 

กลุมตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม    

ตัวบงช้ีท่ี 12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน  รักษามาตรฐาน  

และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
2.50 2.50 ดีมาก 

มาตรฐานที่  3 มาตรฐานที่วาดวยการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ    

กลุมตัวบงช้ีพื้นฐาน    

ตัวบงช้ีท่ี 6 ประสิทธิผลการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 35.00 35.00 ดีมาก 

มาตรฐานที่  4 มาตรฐานที่วาดวยการประกันคุณภาพภายใน    

กลุมตัวบงช้ีพื้นฐาน    

ตัวบงช้ีท่ี 8 ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน 5.00 4.85 ดีมาก 

ผลรวมคะแนนทั้งหมด 100.00 98.85 ดีมาก 
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โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 
 

 โรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์  จัดการศึกษาเปนไปตามหลักการจุดหมายท่ีกําหนดไวในหลักสูตร

สถานศึกษาระดับปฐมวัย  และไดกําหนดโครงสรางของหลักสูตรระดับปฐมวัยไว ดังนี้ 

 1. ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  เปนการสนับสนุนใหเด็กไดมีโอกาส

พัฒนาการใชกลามเนื้อใหญ  กลามเนื้อเล็ก  และการประสานสัมพันธระหวางกลามเนื้อและระบบประสาท           

ในกิจวัตรประจําวันหรือทํากิจกรรมตางๆ และสนับสนุนใหเด็กมีโอกาสดูแลสุขภาพและสุขอนามัย  สุขนิสัย   

และการรักษาความปลอดภัย 

 2. ประสบการณท่ีสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  จิตใจ  เปนการสนับสนุนใหเด็กไดแสดงออกทาง

อารมณและความรูสึกของตนเองท่ีเหมาะสมกับวัย  ตระหนักถึงลักษณะพิเศษเฉพาะท่ีเปนเอกลักษณความเปน

ตัวของตัวเอง  มีความสุข  รางเริงแจมใส  การเห็นอกเห็นใจผูอืน่  ไดพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  สุนทรียภาพ  

ความรูสึกท่ีดีตอตนเอง  และความเช่ือมั่นในตนเองขณะปฏิบัติกิจกรรมตางๆ  

 3. ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานสังคม  เปนการสนับสนุนใหเด็กไดมีโอกาสปฏิสัมพันธ

กับบุคคลและส่ิงแวดลอมตางๆ รอบตัวจากการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ผานการเรียนรูทางสังคม  เชน  การเลน  

การทํางานกับผูอื่น  การปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน  การแกปญหาขอขัดแยงตางๆ  

 4. ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา  เปนการสนับสนุนให เด็กไดรับรู               

และเรียนรูส่ิงตางๆ รอบตัวผานการมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม  บุคคลและส่ิงตางๆ ดวยขบวนการเรียนรู            

ท่ีหลากหลาย  เพื่อเปดโอกาสใหเด็กมีพัฒนาการ  ใชภาษาจินตนาการทางความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงตางๆ 

รอบตัว  และมีความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตรท่ีเปนพื้นฐานของการเรียนรูในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป 

โครงสรางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

ชวงอายุ อายุ 3-6 ป 

สาระการเรียนรู 

ประสบการณสําคัญ สาระท่ีควรเรียนรู 

• ดานรางกาย • เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

• ดานอารมณและจิตใจ • เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคล 

• ดานสังคม • เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว 

• ดานสติปญญา • เรื่องราวเกี่ยวกับส่ิงตางๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน ไมนอยกวา 180 วัน  ตอ 1 ปการศึกษา 
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การจัดช้ันเรียนหรือกลุมเด็ก 

 โรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์กําหนดการศึกษาปฐมวัยเปน 4 ระดับ  ระดับช้ันเรียน  คือ 

  เตรียมอนุบาล เด็กอายุ 2 ป 

  อนุบาลปท่ี 1 เด็กอายุ 3 ป 

  อนุบาลปท่ี 2 เด็กอายุ 4 ป 

  อนุบาลปท่ี 3 เด็กอายุ 5 ป 

 

ระยะเวลาในการจัดประสบการณ 

 ใชเวลาในการจัดประสบการณใหกับเด็ก  4 ปการศึกษา  ปการศึกษาละ 2 ภาคเรียน  รวมประมาณ 

36-40 สัปดาห 

 

สาระการเรียนรู 

 โรงเรียนอนุบาลเปลงประสิทธิ์ไดกําหนดสาระการเรียนรู  จัดเปน 4 ระดับ  คือ  สาระการเรียนรู

ระดับช้ันเตรียมอนุบาล  และอนุบาลปท่ี 1, 2 และ 3  เพื่อใหครูผูสอนใชส่ือกลางในการจัดกิจกรรมใหกับเด็ก

ในการสงเสริมพัฒนาการดานทุกดานใหเปนไปตามจุดหมายของหลักสูตรท่ีกําหนด  ประกอบดวยประสบการณ

สําคัญ  และสาระท่ีควรเรียนรู  ดังนี้ 

 

ประสบการณสําคัญ 

 ประสบการณสําคัญเปนแนวทางสําหรับครูนําไปใชในการออกแบบการจัดประสบการณใหเด็กได

เรียนรู  ลงมือปฏิบัติ  และไดรับการสงเสริมพัฒนาการครอบคลุมทุกดาน  ดังนี้ 

 1. ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  ไดแก  การทรงตัวและการประสานสัมพันธ

ของกลามเนื้อใหญ  กลามเนื้อเล็ก  การรักษาสุขภาพ  และการรักษาความปลอดภัย 

 2. ประสบการณท่ีสงเสริมพัฒนาการทางดานอารมณ  และจิตใจ  ไดแก  ดนตรี  สุนทรียภาพ              

การเลน  คุณธรรม  จริยธรรม 

 3. ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการทางดานสังคม  ไดแก  การเรียนรูทางสังคม  เชน             

การเลน  การทํางานรวมกับผูอื่น  การปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน  การแกปญหาขอขัดแยงตางๆ 

 4. ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการทางดานสติปญญา  ไดแก  การคิด  การใชภาษา            

การสังเกต  การจําแนก  และการเปรียบเทียบจํานวนมิติสัมพันธ (พื้นท่ี / ระยะ) เวลา 

 

สาระท่ีควรรู  ประกอบดวย 

 1. เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

 2. เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดลอมเด็ก 

 3. เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัวเด็ก 

 4. เรื่องราวเกี่ยวกับส่ิงตางๆ รอบตัวเด็ก 
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